Medewerker Bloedafname B

Ben je klantvriendelijk, digitaal vaardig en dienstverlenend?

De functie

In opdracht van de huisarts, specialist, trombosedienst of een andere aanvrager wordt bloed
afgenomen bij patiénten, ter ondersteuning van de diagnose of om het effect van de behandeling te
controleren. Als medewerker bloedafname B bij het huisartsenlab/trombosedienst ga je werken in
de regio Emmen en Hoogeveen op verschillende priklocaties en bij mensen thuis.

Dagelijks passeren er veel verschillende patiénten waar je korte correcte gesprekken mee voert je
moet dus wel goed kunnen schakelen en om kunnen gaan met veel verschillende situaties en volle
wachtkamers. Het KCL is ISO geaccrediteerd en je werkt volgens protocol. Je werkt voornamelijk
buiten het ziekenhuis dus daarom bestaan je digitale middelen uit een werktelefoon met werkapps
en een draagbare printer. De werktijden zijn tussen 07:30 en 15:00 uur en de diensten duren
tussen de 4 en 6,5 uur.

Ook valt de functie te combineren met de poli bloedafname waarbij je in opdracht van de huisarts,
specialist, trombosedienst of andere aanvragers bloed afneemt bij patiénten in het ziekenhuis in
Emmen. Dit gebeurt op drie ziekenhuislocaties van Treant, met werktijden tussen 7:00 en 17:00 uur
waarbij de diensten duren tussen de 3 en 8 uur. In het weekend werk je op locatie Scheper van
7:00 tot 10:00 uur.

Het team

Je gaat werken bij het Klinisch Chemisch Laboratorium (KCL) van Treant, dat bestaat uit drie
teams: laboratorium, poli bloedafname en HAL/TD (buitendienst). Jij wordt onderdeel van het team
HAL/TD en/ of poli bloedafname.

Werk je voor het huisartsenlab/de trombosedienst, dan is het ziekenhuis van waaruit je de regio
intrekt je basis. De regio strekt zich uit van Beilen tot Weiteveen en Zuidwolde tot Veendam, met
mogelijkheid tot uitbreiding. Je reist door het mooie Drentse en Groningse landschap en je ziet op
een ochtend soms wel 70 verschillende cliénten. Je komt in een team van ongeveer veertig
enthousiaste en collegiale medewerkers die de patiént centraal zetten. In de ochtend en/of na de
bloedafnames zie je je collega's voor overleg en overdracht en tijdens de routes houd je contact
met elkaar voor hulp of advies. In de middag worden ook routes gereden.

Op de poli bloedafname werk je voornamelijk op de bloedafnamepoli van Treant, locatie Scheper in
Emmen. Je kunt ook worden ingezet op de locaties in Hoogeveen en Stadskanaal. Het team
bestaat uit ruim 40 collega's die dagelijks honderden pati€énten bedienen. Onze afdeling is
dynamisch en ambitieus en dit zijn we ook echt!

Jij bent de ideale kandidaat

Je bent een betrokken collega met een medische achtergrond en houdt van een uitdaging.
Flexibiliteit, doorpakken en prioriteiten stellen gaan je goed af. Tijdens de thuisprikroutes loop je
veel en neem je altijd een priktas mee. Soms moet je in verschillende houdingen bloedprikken,
maar dat is voor jou geen probleem. Daarnaast ben je digitaal vaardig, stressbestendig en ga je
vlot om met mensen.

Voor de functie bij het huisartsenlab/de trombosedienst is reizen in de regio een belangrijk
onderdeel van je werk. Daarom zoeken we kandidaten met een rijbewijs en eigen auto. Werk je
vanuit de ziekenhuislocaties? Dan is een dienstauto beschikbaar. Soms rijd je direct met je eigen
auto naar een locatie. In thuissituaties kan de snelheid variéren, dus enige flexibiliteit hierin is
gewenst.

Als visitekaartje van het Klinisch Chemisch Laboratorium straal je professionaliteit uit richting
patiénten. Je werkt graag samen, helpt collega's en denkt actief mee over werkmodernisering. Je
hebt een Mbo-diploma Doktersassistent, analist of een vergelijkbaar medisch diploma (minimaal
niveau 3). En bij voorkeur heb je ervaring met bloedprikken.

Herken jij je in de kernwaarden van Treant: Toegewijd, Innovatief en Samen? Dan nodigen we je
van harte uit om te reageren!

Ons aanbod

- Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd (intentie tot vast)

- Een contract tussen de 12 en 32 uur

« Een salaris van minimaal € 2.478,- en maximaal € 3.509,- bruto fulltime per maand (CAO
ziekenhuizen FWG 35)

Vakantietoeslag (8,33%)

« Eindejaarsuitkering (volledige 13e maand)

.

- Kom je met de auto? Bij ons kun je gratis parkeren
- Meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden met daarin aantrekkelijke regelingen zoals extra

reiskostenvergoeding en diverse collectieve verzekeringen

Een uitdagende functie in een professioneel team

.

Diverse online trainingen en cursussen, zoveel jij maar wilt!



- Wil je weten wat wij jou nog meer te bieden hebben? Bekijk dan hier onze

arbeidsvoorwaarden!

Nieuwsgierig geworden?

Vertel het ons! Solliciteren kan tot en met 27 juli.

Wil je meer informatie over deze functie? Neem dan contact op met Grietje Batterink, Teamleider
HAL/TD, bereikbaar via telefoonnummer 06 52 39 76 54. Voor meer informatie over de
sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met de recruiters Manouk of Nienke, bereikbaar via e-
mailadres recruitment@treant.nl.

De sollicitatiegesprekken staan gepland op 31 juli, dus zet dit alvast in jouw agenda!

Ondertussen vragen we ook onze huidige medewerkers van Treant of een van hen deze uitdaging
aan wil gaan. Als dat het geval is, krijgt deze kandidaat voorrang.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.


https://www.treant.nl/werken-leren/wij-zijn-treant/arbeidsvoorwaarden
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