
Eerste- en tweedelijns verloskundige

Ben jij een betrokken en enthousiaste verloskundige die graag zowel in de
1e als de 2e lijn werkt? Bij Treant krijg je die kans!
De functie
Als 1e en 2e lijns verloskundige speel je een cruciale rol binnen onze afdeling obstetrie
én onze eerstelijns verloskundigen praktijk EVE. Samen zorgen we voor hoogwaardige,
gezinsgerichte verloskundige zorg. Je werkt intensief samen met gynaecologen,
(obstetrie)verpleegkundigen, anesthesisten, kraamverzorgenden en assistentes om de
beste zorg te bieden. Ook het begeleiden van verloskundigen in opleiding hoort bij je
taken. 
In de 2e lijn verleen je prenatale zorg aan zwangere vrouwen met een medische
indicatie, begeleid je klinisch geïndiceerde bevallingen en assisteer je de gynaecoloog
waar nodig. Tevens loop je dagelijks visite op de afdeling. 
Binnen onze eerstelijnspraktijk EVE coördineer je de activiteiten die voortkomen uit
onderzoeken, behandelingen en zorg van cliënten tijdens de prenatale, natale en
postnatale periode. Daarnaast bieden we bij EVE anticonceptie spreekuur, echoscopie
en centering pregnancy aan. Bekwaamheid is een pre, ervaring niet verplicht. 
Flexibiliteit is belangrijk, want je draait wisselende diensten binnen onze 24/7 bezetting.
Samen met het team draag je onze kernwaarden: Toegewijd, Innovatief en Samen.

Het team van verloskundigen
Je wordt onderdeel van een enthousiast, gedreven en kundig team van 21
verloskundigen in Emmen. Samen werken we op de afdeling Obstetrie van het Scheper
ziekenhuis en in de verloskundige praktijk EVE. Wij staan voor elkaar klaar en zetten ons
dagelijks in voor de beste zorg aan onze cliënten.

Jij bent de ideale kandidaat als jij:
Een enthousiaste, communicatief sterke verloskundige bent die goed kan samenwerken.•
Bij voorkeur ervaring hebt in de 1e en/of 2e lijn.•
Goed kunt omgaan met stressvolle situaties en teamwork belangrijk vindt.•
Flexibel bent en het leuk vindt om afwisselende diensten te draaien.•

Uiteraard beschik je over een diploma Verloskunde en een BIG-registratie.

Ons aanbod
Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd, met intentie tot verlenging•
Een contract van 24 uur tot 28 uur •
Een salaris van minimaal € 4.824,- en maximaal € 7.226,- bruto fulltime per maand
(CAO ziekenhuizen FWG 65) - (inwerkperiode FWG 60 €4.246 – € 6.220)

•

Vakantietoeslag (8,33%)             •
Eindejaarsuitkering (volledige 13e maand)       •
Kom je met de auto? Bij ons kun je gratis parkeren        •
Meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden met daarin aantrekkelijke regelingen zoals
extra reiskostenvergoeding 

•

Een uitdagende functie in een professioneel team         •
Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling d.m.v. scholing•
Wil je weten wat wij jou nog meer te bieden hebben? Bekijk dan hier onze
arbeidsvoorwaarden!

•

Nieuwsgierig geworden?
Vertel het ons! Stuur ons je cv en motivatie!
Wil je graag meer informatie over deze functie? Neem dan contact op met één van de

https://www.treant.nl/werken-leren/wij-zijn-treant/arbeidsvoorwaarden


verloskundigen, bereikbaar via telefoonnummer 088 129 15 69. 
Voor meer informatie over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Nienke,
recruiter, bereikbaar via e-mailadres ni.timmer@treant.nl
De sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden in de week van 9 t/m 13 november. 
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