
Beheerder Medische Techniek

Heb jij een passie voor techniek en ben je nauwkeurig, klantgericht en sociaal? Ben jij een
ondersteuner in hart en nieren en houd je van afwisseling? Lees dan snel verder!
De functie
Jij bent de spil in het team Medische techniek. Klant- en leverancierscontacten verlopen via jou en
je collega beheerder. Samen vormen jullie het servicebureau Medische techniek en beheren jullie
het facilitair managementsysteem (FMIS). Als beheerder coördineer jij de werkzaamheden binnen
het team medische techniek en stem je het onderhoud af met het primaire proces, leveranciers en
andere belanghebbenden. Middels het FMIS (Ultimo) plan je de werkzaamheden aan medisch
technische  apparatuur  en  systemen  voor  de  medisch  technici  en  externe  leveranciers.  Je
communiceert over de planning en de werkzaamheden met de primaire organisatie.  Je bewaakt de
afspraken en procedures in het kader van het Convenant medische technologie (CMT) en levert
een bijdrage aan het opstellen van de begroting voor de vervangingsinvesteringen van medische
apparatuur  en ondersteunt  bij  de uitvoering hiervan.  Samen met de collega’s van inkoop en
zorgtechnologie  geef  je  vorm  aan  de  doorontwikkeling  van  assetmanagement  binnen  de
organisatie. Je bent verantwoordelijk voor het voorraadbeheer van verbruiksartikelen en materialen
en zorgt dat gebruikte materialen transparant worden doorbelast naar de decentrale kostenplaats
eigenaar. 
Klinkt als een mooie functie toch!
Het team
De medische techniek is onderdeel van de nieuwe eenheid Zorgtechnologie & Innovatie dat is
ondergebracht bij de afdeling ICT en Techniek. De basislocatie is het Scheper ziekenhuis in
Emmen, maar je zal ook regelmatig de collega’s op de zienhuislocaties in Stadskanaal en
Hoogeveen bezoeken. De medische techniek bestaat uit 18 gedreven collega’s. 
Jij bent de ideale kandidaat
Onze ideale kandidaat heeft minimaal een diploma op Mbo-4 niveau in een technische of
bedrijfskundige richting. Goede communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk zijn
vereist. Werkervaring in een soortgelijke functie is gewenst. Affiniteit met de zorg is een pre. De
ideale beheerder heeft altijd overzicht, bewaakt de voortgang, kan goed prioriteren en weet
deadlines te halen. Je overziet de belangen van de verschillende partijen en weet die met elkaar te
verbinden. Van nature ben je behulpzaam en doe je er alles aan om je collega’s te ondersteunen.
Je beheert je eigen agenda, en die van de collega’s, daarom is het van belang dat je goed
zelfstandig kunt werken.  Zie jij jezelf een centrale rol spelen binnen onze medische techniek? Ben
jij die enthousiaste gedreven kandidaat die graag bijdraagt aan veilige patiëntenzorg? En herken je
jezelf in de kernwaarden van Treant; Toegewijd, Innovatief en samen? Word dan onze nieuwe
collega! 
Ons aanbod

Een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd ●

Een contract tussen de 32 en 36 uur●

Een salaris volgens de CAO Ziekenhuizen van minimaal € 3.164,-  en maximaal € 4.261,-

bruto fulltime per maand. (FWG 45)

●

Vakantietoeslag (8,33%)●

Eindejaarsuitkering (volledige 13e maand)●

Kom je met de auto? Bij ons kun je gratis parkeren●

Meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden met daarin aantrekkelijke regelingen zoals extra

reiskostenvergoeding en diverse collectieve verzekeringen

●

Een uitdagende functie in een professioneel team●

Diverse online trainingen en cursussen, zoveel jij maar wilt!●

Wil je weten wat wij jou nog meer te bieden hebben? Bekijk dan hier onze

arbeidsvoorwaarden!

●

Nieuwsgierig geworden?
Vertel het ons! Solliciteren kan tot en met 27 februari. 
Wil je meer informatie over deze functie? Neem dan contact op met Emiel Oorburg, Teamleider
Medische Techniek, bereikbaar via 06 14 45 51 39. Voor meer informatie over de
sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met onze recruiters Manouk of Nienke, bereikbaar
via recruitment@treant.nl.
De sollicitatiegesprekken staan gepland op 10 maart, dus noteer deze datum alvast in je agenda!
Ondertussen vragen we ook onze huidige medewerkers of een van hen deze uitdaging aan wil
gaan. Als dat het geval is, krijgt deze kandidaat voorrang.
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