
ANIOS Cardiologie

Wil jij als ANIOS Cardiologie ook werken op onze spiksplinternieuwe EHH/CCU in Emmen?
De functie
In ons verzorgingsgebied rekenen 300.000 inwoners op de beste zorg dichtbij huis. Ons team van
cardiologen, ANIOS, AIOS, verpleegkundigen en ondersteuners staan dag en nacht klaar om
samen onze patiënten de beste cardiologische zorg te geven.
Het arts-assistententeam cardiologie bestaat uit AIOS en ANIOS. Je hebt een spilfunctie binnen de
units EHH/CCU en de verpleegafdeling. Je hebt daarbij een hoge mate van zelfstandigheid, met
zeer laagdrempelige support door de cardiologen. Naast de patiëntenzorg, begeleiden de ANIOS
ook de coassistenten. Je werkt hoofdzakelijk in dagdiensten met daarnaast, in beperkte mate,
ANW-diensten.
Research Development speelt een belangrijke rol binnen de vakgroep; je wordt gestimuleerd om
mee te doen met onderzoek wat kan resulteren in publicaties.
Uiteraard gooien we je niet zomaar in het diepe. Er is een inwerkprogramma waarin je wegwijs
wordt gemaakt op onze afdelingen. Je neemt deel aan ons uitgebreide onderwijsprogramma. Je
bouwt aan een individueel portfolio in Vrest voor het aantoonbaar maken van je ontwikkelingen.
In deze functie wordt klinische ervaring opgedaan en kan je je oriënteren op een carrière in de
Cardiologie. In het laatste geval kan dat, bij gebleken geschiktheid, leiden tot aanbeveling bij de
regionale sollicitatiecommissie voor de opleiding. Wie weet kom je dan als AIOS weer bij ons een
deel van je stages lopen, want wij verzorgen ook de B-opleiding cardiologie.
Het ANIOS-schap bij Treant is daarnaast geschikt ter voorbereiding op andere specialismen, zoals
intensivist, anesthesist, longarts, internist en ook huisarts. Wij bieden ook het wissel assistentschap
waarbij je na minimaal 6 maanden wisselt naar ander specialisme.
Het team
De afdeling Cardiologie, locatie Scheper, wordt gekenmerkt door een positieve, innovatieve en
dynamische sfeer. De afdeling heeft een bovenregionale functie op het gebied van
interventiecardiologie en ICD-implantaties. Er is een nauwe samenwerking met de collega’s op de
andere locaties van Treant, maar ook daarbuiten. Er werken 20 cardiologen op locatie Scheper.
Onze, in januari 2023, in gebruik genomen nieuwe afdeling EHH/CCU bestaat uit 18 bedden en
heeft een hoge turnover. De afdeling ligt naast de Spoed Eisende Hulp (SEH) waardoor we elkaar
kunnen ondersteunen bij drukte. Op de verpleegafdeling beschikken we over 27 bedden. Er zijn 3
catheterisatiekamers waar meer dan 1000 PCI’s per jaar plaatsvinden. De 24-uurs infarctzorg is
beschikbaar voor een ruime regio. Er is een goed geoutilleerde hartfunctieafdeling met digitaal
echonetwerk.
Naast interventie cardiologie en ritmecardiologie met ICD zorg is non-invasieve beeldvorming, met
ECHO, MRI en coronaire CT een speerpunt binnen Treant. Hartrevalidatie is goed ontwikkeld en er
is een Hartfalenpoli met een voorloperfunctie op het gebied van telemonitoring.
Benieuwd naar de ervaring van één van onze collega's? Lees hier over de ervaringen van ANIOS
Ilse Spiekman bij Treant. Bekijk hier de prachtige aflevering van Operatie Zorghart over het
Hartinterventiecentrum!
Jij bent de ideale kandidaat
Jij bent een gedreven en energieke basisarts met aantoonbare interesse in beschouwende
specialismen. Je bent pragmatisch, flexibel en zorgvuldig en je werkt ook goed samen met andere
disciplines. Dit alles om de beste zorg aan onze patiënten te geven. Jij bent BIG-geregistreerd of je
kunt aangeven wanneer je dat verwacht te zijn. Als je je ook herkent in de kernwaarden van Treant:
Toegewijd, Innovatief en Samen, neem dan contact op of schrijf je motivatie!
O ja, voor degene die Drenthe niet goed kent: binnen anderhalf uur rijden vanuit de Randstad
bevind je je in een compleet andere wereld waar ook ontspanning goed gecombineerd kan worden
en waar na werktijd de leuke club assistenten elkaar weten te vinden. Reis je vanuit Groningen? De
OV-verbinding is goed waarbij je binnen één uur in Emmen bent. Ook is er een mogelijkheid voor
gebruik van een leaseauto voor woon-/werk verkeer.
Ons aanbod

Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd●

Een contract tussen de 32 - 40 uur●

Salaris van minimaal € 4.637,- en maximaal € 6.987,- bruto fulltime per maand (CAO

ziekenhuizen FWG 65)

●

Vakantietoeslag (8,33%)●

Eindejaarsuitkering (volledige 13e maand)●

Een uitgebreid inwerkprogramma●

Kom je met de auto? Bij ons kun je gratis parkeren●

Mogelijkheid leaseauto voor woon-/werk verkeer●

Gebruik ANIOS-huis voor overnachten bij diensten●

https://www.treant.nl/werken-leren/ervaringen-van-medewerkers/als-anios-moet-je-bij-treant-zijn
https://www.youtube.com/watch?v=PBEEwAXfEFYt=42s


Meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden met daarin aantrekkelijke regelingen zoals extra

reiskostenvergoeding en diverse collectieve verzekeringen

●

Een aantrekkelijke bindingspremie●

Een actieve arts-assistentenvereniging●

Een budget om deel te nemen aan congressen●

Volop ruimte voor persoonlijke ontwikkeling, waaronder deelname aan alle relevante interne

opleidingsactiviteiten

●

Een vergoeding van al je verplichte cursussen, zoals SBMS●

Een individueel portfolio in Vrest voor het aantoonbaar maken van je ontwikkelingen●

Wil je weten wat wij jou nog meer te bieden hebben? Bekijk hier onze arbeidsvoorwaarden!●

Nieuwsgierig geworden?
Vertel het ons! 
Wil je graag meer informatie over deze functie of eerst ontdekken of deze patiëntencategorie je
aanspreekt? Neem dan contact op met François Paris, Arts Cardiologie, bereikbaar via
telefoonnummer 0591 - 69 19 11 - doorverbinden met toestel 5711. Voor meer informatie over de
sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met de recruiters Manouk of Nienke, bereikbaar via e-
mailadres recruitment@treant.nl.
De sollicitatiegesprekken worden in overleg met jou ingepland.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

https://www.treant.nl/werken-leren/wij-zijn-treant/arbeidsvoorwaarden
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